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分野 番号 テーマ

A-1 Smoking and your health(イギリス人教員による英語での講義)

A-3 生活習慣と病気

A-4 生涯人間発達論

A-5 精神看護の過去、現在、未来

A-6 家族介護者への心と身体の健康支援

A-7 からだのリズム　～体温～

A-8 看護の「技」について

A-9 妊娠・出産・子育て・性教育に関すること

A-10 子どもの世界～遊びを通して看護しよう！～

A-11 小児科の看護師さんって？

A-12 看護に活きる・活かす、知覚・認知心理学からスポーツビジョンまで、眼の働きを科学する

A-13 看護の道も一歩から！～看護職へのキャリアデザインを考える～

A-14 あなたの勇気が命を救う！やってみよう救命処置

A-15 認知症高齢者の体験世界を知ってみよう。

A-16 地域の人々に対する看護活動

A-17 生命の神秘

A-18 進路について考える ～大学と短大・専門学校の違いとは？～

A-19 生活習慣と身体活動 ～あなたは1日どのくらい座ってますか？～

A-20 運動は健康にどのような効果をもたらすのか？
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B-1 大学での学び方

B-2 「伝える力」をパワーアップ！

B-3 自分も相手も大切にするコミュニケーション

B-4 学力について

B-5 体力・運動能力を発達させる要因について

B-6 子どもの運動能力の発達

B-7 個性って何だろう？

B-8 覚醒剤の行動薬理学－こころを侵すメカニズム－

B-9 脳とこころの最前線

B-10 環境は脳を超えるのか？

B-11 性格検査で自分を知ろう

B-12 ストレスとこころの病気について知ろう

B-13 保育所・幼稚園・こども園の先生になるためには？

B-14 親と子どもの愛着関係の発達

B-15 暮らしにいろどりを添えるやわらかストレスマネジメント

B-16 地球上に住む子どもたち

B-17 社会福祉と保育

B-18 「児童文学」は心の栄養

B-19 インクルーシブ教育について考えましょう

B-20 ジェンダー論：男らしさ、女らしさってなんだろう

B-21 論理的に読む・書くを体験してみよう！

B-22 キャリア教育
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C-2 「赤ちゃんポスト」についてみんなで考える

C-3 社会学入門

C-4 「公共」とは何か

C-5 「家族」を疑う ―社会学で考える―

C-6 非線形科学入門

C-7 自然や社会のフラクタル的性質

C-8 言葉が分かるコンピュータ

C-9 日本人の多様性－同質社会幻想からの脱却

C-10 「占い」はなぜ「あたる」のか

C-11 「ニュースの裏読み」方法を教えます

C-12 「ニセ科学」の見分け方

C-13 現代社会と貧困

C-14 まちに取材にでかけよう-課題発見力とは何か-

C-15 社会福祉学入門

C-16 ソーシャルワーカーの援助とは

C-17 精神保健福祉士の仕事

C-18 社会福祉士（ソーシャルワーカー）の仕事

C-19 スクールソーシャルワーカーの仕事

C-20 幸せの経済学

C-21 立憲主義という仕組み

C-22 「地域の見方・考え方」――中学・高校の「地理」を身近な政策に活かすには

C-23 見えない他者を推し量る――献血の事例から考える

C-24 女性活躍推進、女性リーダーシップ

C-25 女性管理職育成、働き方改革

C-26 私たちの生活と社会保障

The advantages and disadvantages of a mobile phone society
(イギリス人教員による英語での講義)

C-1
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D-1 国際連合と人権活動

D-2
An introduction to culture and tourism in the United Kingdom
(イギリス人教員による英語での講義)

D-3 ナマステ！　ネパール――異文化を考える

D-4 甘いチョコレートのほろ苦いお話

D-5 オリンピックと愛国心

D-6 外国の憲法

D-7
ピジン英語　　―パプアニューギニア・トクピシン、
　　　　　　　　　　　　　　　ハワイの日本人英語、シンガポール英語―

D-8
複合民族国家と英語
　　　　　　　　　―シンガポールとマレーシアの英語の地位と特徴―

D-9 簡単な中国語会話を学んで、使ってみよう

D-10 インバウンドから見えてくること

D-11 日中教育関係史
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